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Struktur

for SSP-
samarbejdet
i Kolding
Kommune

Formal med hédndbogen
Hdandbogen er til brug for alle
fagpersoner inden for Socialforvalt-
ningen, skoler og politi, der samar-
bejder omkring det kriminalitetsfore-
byggende samarbejde.

Formdlet er at give viden og indsigt
i m&den, samarbejdet er organiseret
pd. Hvilke metoder der anvendes -
og malgruppen som metoderne skal
bruges overfor.

Samt give viden om regler og love
inden for omrddet.

Vardier der ligger til
grund for SSP-arbejdet

Vi samarbejder ud fra de fire vaerdi-
er, der er besluttet i Kolding Kommu-
nes sammenhangende barne- og
ungepolitik:

» Tryghed og trivsel, som kommer
den unge til gode.

* Born skal vaere born

* Plads til forskellighed

* Dannelse

Der vil i samarbejdet - s@vel mellem
fagpersoner som i samarbejdet med
den unge og den unges familie -
leegges veegt pd, at vi er respektful-
de, troveerdige og saglige.

Malgruppe for det lokale
SSP-samarbejde
Hovedmalgruppen er alle barn og
unge fra skolealderen (6 ar) og op
til 17 ar.

Der er endvidere et specifikt fokus
pd de bern og unge, der er i risiko
for kriminalitet, enten hvor der alene
er tale om tidlige bekymringer, eller
hvor den unge allerede har begdet
farstegangskriminalitet.

En afledt malgruppe i form af de
borgere, der inddrages eller bliver
madlgruppe for en konkret indsats,
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som falge af en indsats rettet mod
bern og unge i hovedmdlgruppen.

Det kan f.eks. veere foraeldre, sgsken-
de, udvidet familie eller andre bety-
dende voksne til det barn/den unge,
der vurderes at veere kriminalitets-
truet. Det kan ogsd veere borgere i
fokus for fx en tryghedsskabende
indsats i et specifikt omréde eller
som felge af en konkret sag.

Fagprofessionel malgrup-
pe for SSP-samarbejdet

| forleengelse af SSP-indsatsens
understattende rolle er de fagpro-
fessionelle, der arbejder med barn
og unge, 0gsd en vigtig malgruppe
for indsatsen.

Der er tale om de fagprofessionelle
pd udferende niveau i den generelle
trivsels- eller kriminalitetsforebyg-
gende indsats, der ikke deltager

i den neere koordinering omkring
SSP-samarbejdet, men som har en
rolle over for udsatte og kriminali-
tetstruede bern og unge. Det kan
f.eks. veere skoleleerere, undervisere
pd ungdomsuddannelser, medarbej-
dere i beskaeftigelsesforvaltningen,
peedagoger, gadeplansmedar-
bejdere, medarbejdere inden for
sundhed og psykiatri mv.

De fagprofessionelle kan vaere en
relevant mdélgruppe for videns- og
kapacitetsopbygning pd det krimi-
nalpraeventive felt eller for direkte
stotte i konkrete sager eller indsat-
ser med hovedmdlgruppen.

Hvad retter SSP-arbej-
dets fokus sig mod?
Samarbejde og samarbejdsformer
pd tveers af lokale myndigheder. Sd
der tidligt og relevant kan sezettes

ind over for barn og unge, der er i
risiko for at havne i kriminalitet.

Barn og unge mellem 4 til 17 ar i
Kolding Kommune, der viser tegn
pd mistrivsel eller uhensigtsmaessig
risikoadfaerd.

Relevante indsatser, der kan have
en positiv effekt ift. bern og unge i
mistrivsel og med risikoadfzerd.

Forebyggelsesniveauer
Opbyggende initiativer, der er
rettet mod at sikre trivsel, opbygge
modstandskraft samt gode og
trygge vilkér for alle i samfundet.
Opbyggende initiativer kan fx vaere
at sikre, at alle bern og unge har
mulighed for at deltage i strukture-
rede fritidsaktiviteter, eller det kan
veere vidensopbygning af fagprofes-
sionelle, der arbejder med udsatte
borgere.

Forebyggende indsatser er rettet
mod at forebygge problem- og
risikoadfaerd blandt individer eller
grupper. Det kan fx vaere indsatser
mdlrettet utryghedsskabende un-
gegrupper, indsatser ift. at mindske
skolefravaer eller misbrug, social
pejling i skoleklasser mv.

Kriminalitetsforebyggende ind-
satser er rettet mod at seette ind
over for ferstegangskriminalitet og
forebygge tilbagefald til kriminalitet.
Det kan fx veere bekymringssamtaler,
indsatser ved udslusning fra feengsel
og institutioner, exit, genoprettende
indsatser mv.
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Organisationsdiagram for SSP-samarbejdet i Kolding Kommune
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SSP-grupper
* Vamdrup Skole, Kongsbjergskolen, Christiansfeld Skole og Ungdomsskolen
» Vester Nebel Skole, Fynslund Skole, Harte Skole og Sjelund Hejls Skole
« Karen Blixen Skolen, Marielundskolen, Adalskolen, Bramdrup Specialcenter og Ungdomsskolen
* Munkeveegnets Skole, Bramdrup Skole, Breendkjzerskolen, Aalykkeskolen og Ungdomsskolen
» Skanderup-Hjarup Forbundsskole, Eltang Skole, @dis Skole
* Lyshgjskolen, Sdr. Vang Skole, Bakkeskolen, Vonsild Skole og Ungdomsskolen
+ Sdr. Bjert Centralskole, Dalby Skole, Alminde- Viuf Feellesskole og Ungdomsskolen

 Kolding Realskole, Sct. Michaels Skole, Aller Friskole, Kolding Friskole, Steping Friskole og Lykkegdrdsskolen



Lokalréadet (strategisk
niveau)
¢ Lederne aof Patruljecenter
* Direkter for Socialforvaltning
* Direktar for Bern, Uddannelse
og Arbejdsmarked
* Direkter for By- og Udvikling
 Skolechefen
» Familiechefen
» Chefkonsulent for Socialforvalt-
ningen

Madehyppighed fire gange arligt.
Politiet er ansvarlig for mgdernes
afholdelse.

Lokalrédets opgave er:

Lokalrddet skal veere med til at
forebygge kriminalitet og sikre
tryghed og sikkerhed for borgerne i
lokalomréderne.

Lokalrédet kan bidrage ved udarbej-
delse af eventuelle handleplaner for
lokalpolitiets arbejde i kommunen.
Endvidere skal lokalrddet udarbejde
en handleplan, hvor lokalrédet drof-
ter spergsmal vedrarende politiets
arbejdet i lokalrédet.

Dette betyder at der drligt laves en
handleplan for samarbejdet mellem
politiet og kommunen - og ikke kun
pd bern og - ungeomrddet.

SSP-koordineringsgrup-
pen (lsbende koordine-
ring)
» Chefkonsulent fra Socialforvalt-
ningen
» Afdelingschef for Familieafde-
lingen pd Socialforvaltningen
* Leder af Ungdomsskolen
 Leder af Ungekontakten pd
Socialforvaltningen
» SSP medarbejder fra Ungekon-
takten
e Leder af Ungebehandlerne pd
Misbrugscentret
* En skoleleder fra ungenetveer-
ket
» Konsulent for skolerne
» Forebyggelsesspecialist fra
Politiet

Madehyppighed fire til seks gange
drligt. Chefkonsulenten er ansvarlig
for megdernes afholdelse.
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SSP-koordinationsgruppens opgave
er:

1. Koordinere og planlaegge
undervisning for SSP skolegrup-
perne - herunder formidling af
oplysninger til hele organisati-
onen.

2. Koordinere aktuelle tiltag ift.
Grupper samt nye metoder og
procedurer.

3. At skabe sammenhaeng mellem
politik og praksis.

4. Felger kriminalitetsudviklingen.

Skolegrupperne
(udferende niveau)

Skolegrupperne bestdr af mindst
en repraesentant fra hver skole,
ungdomsskolen, fra Politiet og fra
Socialforvaltningen.

Madehyppighed er forskellig fra
skolegruppe til skolegruppe. Det er
fra 2 til 10 gange drligt. Der udveel-
ges en repraesentant fra en skole
som er ansvarlig for made indkaldel-
se og referat.

Skolegruppernes opgave er:

1. Opmaerksomhed pd aktuelle
problemstillinger ift. barn og
unges risikoadfaerd i lokalom-
rédet i s@vel skoleregi som i
fritiden.

2. Planleegge den generelle
kriminalpraeventive indsats i
skoledistriktet.

3. Indsats ift. grupper, der har
utryghedsskabende adfeerd i
lokalomrédet.

4. Indsats over for det enkelte
barn/unge og familie - hvor der
er bekymring for barnet/den
unge.

5. Alle i SSP samarbejdet har
ansvar for, at indkalde til SSP
made, hvis man oplever heer-
vaerk, uro eller kriminalitet i
neeromrédet.

6. Sikre at lokalsamfund, foraeldre
og @vrige interessenter inddra-

ges i lasning af lokale udfor-
dringer.

7. Hver gruppe udpeger en
tovholder.

8. Tovholderen er ansvarlig for
madeindkaldelse og referat

9. Hvis der tales om konkrete barn,
kan kun de personer der er
relevante veere til stede i mgdet






Grundlag
fordet
tveerfaglige
arbejde

Hvilket ansvar har den
enkelte fagperson i sam-
arbejdet?

SSP laereren/ungdomsskole:

* Mgdernes afholdes med made-
indkaldelse og referat

» Referaterne gemmes i Acadre

 Sikre at have viden med til
madet fra kollegaer om ten-
denser fra lokalomrddet - samt
konkrete problemstillinger i.f.t.
specifikke unge, der er bekym-
ring omkring

* Deltage i de initiativer, der efter
aftale saettes i veerk - sdvel pd
gruppe- som pd individplan

* Ungdomsskolen skal have fokus
pd fritid

Socialforvaltningen:

 Sikre at have viden med til me-
det fra kollegaer om tendenser
fra lokalomrddet samt konkrete
problemstillinger i.f.t. specifikke

unge, der er bekymring omkring.

* Deltage i de initiativer, der efter
aftale saettes i veerk - sével pd
gruppe- som pd individplan

* Have viden om handlemulighe-
der og pligter i.ft. lovgivningen

* Have viden om tilbud i Kolding
Kommune, der kan understotte
barn og unge - samt familiens
trivsel

* Sikre viden om metoder i det
kriminalitets forebyggende
samarbejde

Politiet:

 Sikre at have viden med til
megdet fra kollegaer om ten-
denser fra lokalomrédet - samt
konkrete problemstillinger i.f.t.
specifikke unge, der er bekym-
ring omkring

* Deltage i de initiativer, der efter
aftale saettes i veerk - sével pd
gruppe, som pd individplan

* Sikre at bekymringssamtaler
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registreres i Politiets registre

» Sikre at der opsamles viden om,
hvad der sker pé tveers af sko-
legrupperne i Kolding Kommune
i.f.t. uhensigtsmaessig adfeerd af
sdvel grupper som individer

Retsplejeloven § 115

§ 115 &dbner muligheden for, at man
med henblik pd en kriminalitetsfore-
byggende indsats kan videregive
oplysninger om private forhold, hvis
dette er pdkraevet for det kriminali-
tetsforebyggende samarbejde.

"Det forebyggende arbejde skal
indfares inden for rammerne af § 115,
og i princippet kan alle deltage, hvis
de er ansat i en af de myndigheder,
der naevnes i bestemmelsen. Der kan
sdledes ikke udveksles personhen-
forbare og falsomme oplysninger
med personer, der ikke er ansat i en
af de neaevnte myndigheder!”

Retsplejelovens bestem-
melser

§ 115. Lovgrundlag for videregivelse
af enkeltpersoners rent private
forhold til andre myndigheder. Po-
litiet kan videregive oplysninger om
enkeltpersoners rent private forhold
til andre myndigheder, hvis videre-
givelsen mé& anses for ngdvendig af
hensyn til:

1. Det kriminalitetsforbyggende
samarbejde (SSP samarbejdet),

2. Politiets samarbejde med de
sociale myndigheder og social-
og behandlingspsykiatrien som
led i indsatsen over for socialt
udsatte personer (PSP samar-
bejdet) eller

3. Samarbejdet mellem kriminal-
forsorgen, de sociale myndighe-
der og politiet (KSP-samarbej-
det) som led i indsatsen over for

a. dgmte, der lgslades fra
institutioner under kriminal-
forsorgen,

b. demte under 18 ar, der lgsla-
des fra institutioner m.v. uden
for kriminalforsorgen, hvor de
er anbragt i henhold til § 78,
stk. 2, i lov om fuldbyrdelse af
straf m.v,, og

c. personer, der lgslades fra
vareteegtsfaengsling eller
anden frihedsbergvende
foranstaltning efter kapitel
70, hvis de skannes at veere
radikaliserede eller i risiko for
at blive det

Stk. 2. I samme omfang som naevnt i
stk. 1 kan en myndighed videregive
oplysninger om enkeltpersoner til
politiet og andre myndigheder, der
indgdr i de former for samarbejde,
som er naevnt i stk. 1. Oplysninger
md i forbindelse med de naevnte
former for samarbejde ikke videregi-
ves med henblik pd efterforskning af
straffesager.

Stk. 3. Inddrages selvejende insti-
tutioner, der laser opgaver for det
offentlige inden for social, undervis-
nings- og beskaeftigelsesomrddet
eller social- og behandlingspsyki-
atrien, i de former for samarbejde,
som er naevnt i stk. 1, kan der i
samme omfang som naevnt i stk. 1
og 2 udveksles oplysninger mellem
myndigheder og institutionerne.

Stk. 4. De myndigheder og institu-
tioner, der indgdr i de former for
samarbejde, som er naevnt i stk. 1, er
ikke forpligtet til at videre oplysnin-
ger efter stk. 1-3

(Lovbekendtgerelse nr. 1445 af 29.
september 2020, Retsplejeloven)

Til at stette forstdelsen af § 115 har
justitsministeriet udstedt en vej-
ledning. Det er vigtigt at huske, at
vejledningen ikke kan sammenlignes
med en lovtekst, men er et forseg pd
at forklare, hvordan bestemmelsen
kan anvendes i praksis.

Vejledningen findes her:

https://www.justitsministeriet.dk/
sites/default/files/media/Arbejds-
omraader/Databeskyttelse/ende-
lig_vejledning om ssp.pdf



https://www.justitsministeriet.dk
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Hvorndar ma oplysninger
om personlige forhold
videregives?

| forbindelse med SSP-samarbejdet
er der felgende krav for at videregi-
ve oplysninger:

» At det er nedvendigt at dele
oplysninger og
o Af kriminalpraeventive hensyn

Man skal altid som akter i SSP
overveje om:

» Behandlingen af personfal-
somme oplysninger om den
enkelte - sker som et led i SSP
samarbejdet?

» Behandlingen af oplysningerne
om den enkelte er rimelig og
saglig?

* Behandlingen af oplysningerne
er ngdvendige for at kunne lgse
SSP-samarbejdets opgaver

» Der er foretaget eller skal ske
underretning til Socialforvalt-
ningen

* Om omtalen kan anonymiseres
uden at det stér i vejen for
indsatsen

Det kriminalitetsforebyggende
samarbejde er et samarbejde
mellem Skole, Socialforvaltning og
Politi. Hver af disse myndigheder har
adgang til at indhente og videregi-
ve oplysninger til lasning af deres
individuelle opgaver.

Politiet har f.eks. szerlige muligheder
for at arrestere og afhare personer i
forbindelse med opklaring af krimi-
nalitet, de har ogsé mulighed for at
anvende en lang raekke andre ind-
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gribende magtmidler som aflytning,
ransagning osv. Socialforvaltningen
har mulighed for at ivaerkseette
foranstaltninger, som spaender fra
réddgivning til anbringelse af bern og
unge uden for hjemmet uden deres
og foreeldrenes anske.

Skolens ansatte har adgang til bade
at drefte undervisningsopgaver

med hinanden, at sikre overholdelse
af skolens ordensregler og lignen-
de. Disse instanser har desuden i
varierende grad pligt til at arbejde
pd at forebygge kriminalitet, enten
lovbestemt eller som konsekvens af
en ledelsesmaessig beslutning.

Skole:

Skolens forpligtelse til at udfere
kriminalpraeventivt arbejde er ikke
udtrykt direkte i folkeskoleloven. |
lovens formdlsparagraf naevnes det,
at den enkelte elev skal opnd en
alsidig personlig udvikling. Herigen-
nem skal eleven have kendskab til
egne muligheder og danne sig en
baggrund for at kunne tage stilling
og handle.

Sammenholdt med andre of lovens

bestemmelser om arbejde med tveer-
gdende emner og problemstillinger
(projektopgaver,

individuel mdlsaetning og evaluering,
elevers medbestemmelse og ansvar)
gar det dbenlyst, at det kriminal-
preeventive arbejde i bredeste
forstand ogsd er en del af folkesko-
lens opgaver.

Hertil kommer, at folkeskolen er

forpligtet til som obligatorisk emne
i undervisningen, at behandle
misbrugsomrddet, som netop er en
af de mest kriminalitetsskabende
faktorer.

Social:

Efter Lov om social service er det
sociale omrdde forpligtet til at fere
tilsyn med de forhold, som bern og
unge lever under. Det skal ske pd&
en sddan mdde, at kommunen sé
tidligt som muligt kan f& kendskab
til tilfeelde, hvor der er behov for en
seerlig stette.

Stetten skal forsgge at skabe de
bedst mulige opvaekstvilkdr for
disse barn og unge, sé de kan opnd
samme muligheder for personlig
udfoldelse, udvikling og sundhed
som jeevnaldrende.

Dertil kommer bl.a. forpligtelsen

til at etablere socialpaedagogiske
tiltag for bern og unge med szerlige
behov.

Politi:

Efter Lov om rettens pleje - lovbe-
kendtgerelse nr. 1001 af 5. oktober
2006 §114 skal Politi-
direkteren virke for at
etablere et krimina-
litetsforebyggende
samarbejde mellem
politiet og hver kom-
mune i politikredsen,
herunder inddragelse
af skoler og sociale
myndigheder.

Disse tre instan-
sers forebyggende
forpligtelser er
udmentet igennem
SSP-samarbejdet.

Det kriminalitetsfore-
byggende samarbejde har karakter
af et made mellem disse tre myndig-
heder, der alle er bundet af forvalt-
ningslovens og straffelovens regler
om tavshedspligt, og skal overholde
forskellige regler om persondatabe-
skyttelse.

De enkelte myndigheders alminde-
lige handlemuligheder kan typisk
ikke anvendes som grundlag for
netop det kriminalitetsforebyggende
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samarbejde, da hver myndigheds
eget regelgrundlag er mdlrettet til
lasningen af andre opgaver.

| mange tilfeelde stdr myndigheder-
nes primeere regelgrundlag sammen
med forvaltningsloven og personda-
tareglerne i vejen for udveksling af
oplysninger. | retsplejelovens § 115
er der derfor indsat en mulighed for
udveksling af oplysninger i det kri-
minalitetsforebyggende samarbejde
bdde pd det generelle plan og pd
individniveau.

Al udveksling af information mellem
de tre instanser skal enten kunne
rummes i en instans' eget regel-
grundlag (og sé er det ikke en del af
SSP-samarbejdet), eller i retsplejelo-
vens § 115.

Hvorndr ma oplysninger
om personlige forhold
IKKE videregives?

Det er ulovligt at videregive person
oplysninger, hvis det ikke er ngdven-
digt og sagligt. Og det er ulovligt at
"gere sig bekendt” med personop-
lysninger, man ikke har brug for til at
l@se sine opgaver.

Hvornar skal der skrives
notat?

Det folger af forvaltningsretten,

at der altid skal skrives notat om
"vaesentlige sagsskridt”. Det vil sige,
at der skal skrives notat om alt hvad
man senere kan f& behov for at do-
kumentere. Som tommelfingerregel
kan man regne med, at hvis noget er
vigtigt nok til at handle pd, sé er det
0gsa vigtigt nok til at skrive notat
om.

Et notat kan enten veere generelt og
uden personhenfarbare oplysnin-
ger, eller det kan vaere konkret med
personhenferbare oplysninger.

Hvis notatet indeholder person-
henferbare oplysninger, traeder en
raekke regler om journalisering og
information af den registrerede i
kraft, som det er vigtigt, at man
ogsaé forholder sig til. Her er tommel-
fingerreglen den, at hvis en person
kan genkendes i en samling of
oplysninger (et "register” i GDPR-for-
stand), s& skal den pdgaeldende
orienteres om det. | disse situati-
oner, kan det veere ngdvendigt at
koordinere bdde pd tvaers af SSP

og med familieafdelingen, hvordan
der orienteres, s& orienteringen ikke
kommer til at std i vejen for nogle
hasteindsatser, der er pd vej i andet
regi.

| de lettere tilfeelde, hvor den fort-
satte handtering kan ligge i regi af
de medarbejdere, der sidder med i
SSP, kan man samle den lovpligtige
information om registreringen med
en droftelse med familien om den
fremadrettede indsats, herunder
anmodning om samtykke til at
fortseette med at have fokus pd& den
konkrete unge i SSP-samarbejdet.

Her kunne man gere det klart, hvem
og hvor der skal skrives notat - er
det et saerligt SSP-system, der skall
noteres i?

Notat i SSP-skolegrup-
perne

Der skal udarbejdes referat - ndar der
er tale om oplysninger om konkrete
barn/unge/familier- hvor der skal
handles. Dette referat skal journali-
seres efter kommunens anvisninger.
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Metoder og
procedurer

Gennemgang af SSP-lister
En repraesentant fra Socialfor-
valtningen og politiet mades hver
14. dag og gennemgdr alle barn

0g unge, politiet har medt i deres
arbejde (hvor bernene/de unge er
fra 0-17 @r) - hvor der er risiko for,

at barnet/den unge er kriminalitets-
truet eller mistrives.

Gennemgangens formdl er at sikre,
at enten politiet eller Socialfor-
valtningen ivaerksaetter relevante
handlinger ift. alle barn/unge, der
er i kontakt med politiet, ndr en evt.
handling ikke kan afvente en skole-
gruppes naeste SSP mgde.

Opsogende gadeplansar-
bejde

e P& tvaers af institutioner,
foreninger og organisationer
udferes opsegende gadeplan-
sindsats overfor unge/grupper
af unge, hvor der er en bekym-
ring for kriminel adfeerd

¢ Samarbejde med relevante
aktgrer omkring de unge - med
henblik p& at kriminalitetsfore-
bygge ift. den unges/de unges
adfeerd

« Aben Anonym Ré&dgivning -
herunder deltage i afharinger
af unge

« Starte tryghedsskabende
processer i samarbejde med
professionelle og borgere
Understgtte disse - uden at
overtage problemet eller Igsnin-
gen heraf

* Indgd i SSP skolegrupperne.

* Have saerligt fokus pd forzeldre
samarbejde

* Have seerligt fokus pd inddra-
gelse af Lokal og - civilsamfund.

Fritidsjobskonsulent
 Stette sdrbare unge til at fd et
fritidsjob i alderen 13-17 ar
» Finde relevante virksomheder,
der kan rumme sdrbare unge
» Stette unge i at fastholde deres
fritidsjob/praktikplads
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Bekymringssamtaler
Mélgruppen er unge ferstegangs-
kriminelle og bern og unge, der er

i risiko for at begd lovbrud. Frem-
gangsmdden kan ogsd bruges, hvis
bern og unge faerdes i risikobetone-
de miljger.

Familier til unge, som udviser bekym-
rende adfaerd, fx tegn pd sympati
for eller tilharsforhold til en kriminel
gruppe - tilbydes en samtale med
mindst 2 af samarbejdspartnerne i
SSP (Skole, Socialforvaltning og/eller
politi).

Der skal tilstreebes, at ikke for man-
ge men dog alle relevante professio-
nelle deltager i bekymringssamtalen.

Samtalen skal give den unge og
familien et tydeligt signal om sagens
alvor. Samtalen skal have et fore-
byggende sigte - uden at have en
moraliserende tilgang.

Bekymringssamtalen er ideelt set

et struktureret veerktej, der bruges
til at belyse og diskutere bestemte
spergsmadl og problemomrdader
under samtalen. Samtalen er god i
mindre alvorlige tilfselde, hvor det er
tydeligt, at den unge og foraeldrene
vil tage ansvar for, at den unge
aendrer adfeerd.

Tre faser i samtalen:

1. Kortleegning:
Gennem samtalen kortlaegges
den unges situation og mulige
drsager og farer for at kriminali-
teten gentages

2. Ansvarliggerelse:
Konsekvenserne af adfaerden
geres klart for den unge. Den
unge bliver opfordret til at
stoppe med kriminalitet og til at
undgd situationer, som kan fare
til lovbrud. Ved at foreeldrene
far den viden, som faggrupper-
ne har, er det ogsé muligt for
dem at tage det nedvendige
foreeldreansvar i.f.t. deres barn/
unge

3. Tiltag:
Der kan i lgbet af samtalen
foreslds tiltag i forhold til
familie, skole og fritid, som skal
bidrage til en
positiv udvikling for den unge

SARA-projekter
SARA-modellen bruges til at syste-
matisere en indsatsplanlaegning ved
at opdele den i fire faser.

1. Scanningsfasen:
Denne fase bestdr i, at politiet
far identificeret og prioriteret
de problemer, som udmegnter
sig i kriminalitet og uroligheder
i omradet. Det kunne veere en
kriminel handling, som f.eks.
skole- og containerafbraendin-
ger. | scanningsfasen er politiet
afhaengig af hjeelp og viden fra
nogleaktarer som f.eks. skoler
og klubber i naeromrddet, der i
dette tilfelde sandsynligvis har
et godt og specifikt kendskab til
de unge i den kriminelle risiko-
zone i omrddet

2. Analysefasen:
| denne fase analyseres de
identificerede problemer med
henblik pd at afgere, hvilke
indsatser der skal igangsaettes.
Hvis der f.eks. er tale om en
lokal konflikt, hvor en gruppe
unge drenge har breendt en
skole af, fordi de har set sig vre-
de pd en anden gruppe unge
pd skolen, er det konfliktlgsning,
der skal fokuseres pd og ikke
@get brandsikkerhed pd skolen

3. Responsfasen:
Efter en tilbundsgdende analy-
se udvikles og igangsaettes de
indsatser, der skal lase proble-
merne. | dette tilfaelde vil man
i samarbejdet sandsynligvis
iveerksaette en handlingsplan,
der f.eks. kunne indebaere
systematiske samtaler med
foreeldrene til de unge eller de
unge selv. Konfliktlasningen skal
sd fortseette indtil problemet
skennes last

4. Assessmentfasen:

Ogsad kaldet vurderingsfasen
er den del af indsatsen, hvor
effekten males. Den afslutten-
de fase i SARA gdr ud pd at
vurdere, om indsatsen var den
rigtige at anvende. Nogle af
de centrale spargsmal i denne
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fase er: Var mal og midler de
rigtige at anvende, og har vi pd
laengere sigt forebygget, at lig-
nende haendelser vil forekomme
i omrddet? Var det de rigtige
aktegrer, vi involverede, og stod
vores tidsforbrug mél med re-
sultaterne? Kan vi se en foran-
dring i anmeldelsesstatistikken,
eller far vi positive tilbagemel-
dinger fra aktererne i omrddet?
| en dansk sammenhaeng ser
man ofte de fire ovennaevnte
faser i SARA-modellen oversat
til de sdkaldte: VED- KAN-, VIL-
og GOR-faser

Foraeldrerdadslagning
Foreeldrerddslagning er en metode
til mere holdbare Iasninger, hvor der
er bekymring for en gruppe barn
eller unge. Foraeldrerddslagningen
kan veere vejen til gode beslutninger
for en gruppe bern eller unge.

Ndr en gruppe barn eller unge ikke
trives eller har en adfeerd, der vaek-
ker bekymring, inviteres foreeldrene
og andre voksne til et feellesmade,
en sdkaldt foreeldrerédslagning.
Foreeldrene vil f& information om
gruppens dynamik og adfaerd og fér
mulighed for at byde ind med gode
ideer og laegge planer for bgrnene

eller de unge.

Hensigten med foreaeldrerédslagning
er pd struktureret vis at involvere
foreeldregruppen i arbejdet med
barnene eller de unge, og i den
forbindelse at styrke de enkelte
foreeldre i deres foraeldrerolle.
Foraeldrene opndr indflydelse pd de
planer, der laegges, og de beslut-
ninger, der traeffes pd baggrund af
bekymringen.

Hvad sker der i en forzel-
drerdadslagning?
Foreeldrerddslagningen er et made,
der deles op i tre dele:

1. Ferste del er information.
Her deltager foraeldrene
sammen med relevante fag-
personer, der vil informere om
situationen, og forzeldrene vil
kunne stille afklarende spargs-
mdl til fagpersonerne.

2. Anden del handler om, hvad
foreeldrene vil gare.
Her sidder foraeldrene i et rum
uden fagpersoners tilstedevae-
relse og taler om, hvordan de
synes, man kan nd frem til en
forandring for barnene eller de
unge. Mdlet er, at foreeldrene,
som kender barnene eller de
unge bedst, kommer frem til en

plan, som de er enige om.

3. Tredje del handler om, at forael-
drene fremlaegger deres plan.
Planen underskrives af alle
parter.

Foraeldrerédslagningen bliver
arrangeret af en samordner.
Samordneren besager alle
deltagende forzeldre/familier.
Samordneren er neutral og har
dermed ikke kendskab til barnet
eller den unge og familien.
Samordneren er en person, som
er ansat til denne opgave.
Samordnerens opgave er at
organisere foreeldrerddslagnin-
gen, og samordneren fungerer
som m@destyrer. Samordneren
er samtidig veert ved madet og
serger for lokale, mad og andet
praktisk.

Samordneren udpeger en
ordstyrer og referent blandt
mededeltagerne.

Netvaerkssamradsmeder
Netveerkssamrdd giver mulighed for
at inddrage den unge, foraeldrene,
relevante fagpersoner samt per-
soner fra det private netveerk i den
indsats, der skal hjeelpe den unge
ud af kriminalitet.

Kommunen (Socialforvaltningens
repraesentant i SSP samarbejdet)
skal senest 7 dage efter, at der er
modtaget dokumentation fra politiet
om, at et barn eller en ung under 18
Ar er mistaenkt for at have begdet
alvorlig kriminalitet, indkalde barnet
eller den unge, foraeldremyndig-
hedsindehaverne og eventuelt re-
levante fagpersoner samt personer
fra barnets eller den unges netvaerk
til et netvaerkssamrdéd.

P& netveerkssamrddet aftales en
plan for, hvilke initiativer og handle-
pligter, der kan hjaelpe barnet eller
den unge pd ret kurs igen.

Dog er unge, der er omfattet af
malgruppen for Lov om bekaempelse
af Ungdomskriminalitet (se neden-
for) - undtaget for dette tilbud.



Samrddet for unge lov-
overtraedere mellem 15 til
17 ar

Maélgruppen er unge der har begdet
kriminalitet, hvor de skal i retten.
Kriminaliteten mé ikke vaere person
farlig(sd skal de unge i Ungdoms
Kriminalietsnaevnet).

Deltagere i Samrddet for unge
lovovertreedere er:

 Afsnitschef for myndighed i
Socialforvaltningen

* Repraesentant for PPR

¢ Repraesentant for skolerne

* Repraesentant fra ungdomssko-
len

* Repraesentant fra UU

e Repraesentant fra Kriminalfor-
sorgen i frihed

* Repraesentant fra politiet

* Repraesentant fra Ungekontak-
ten

Samrédets formdl er:

* At forbedre indsatsen over for
unge mellem 15 og 17 dr, der
har begdet kriminalitet og skall
i retten.

Indsatsen forbedres ved:

* At skabe sammenhang og
tveerfagligt samarbejde mellem

myndighedsudgvelse, det rets-
lige, det uddannelsesmaessige
og det sociale system.

» At sikre en planlagt og kontrol-
leret indsats med henblik pd at
forpligte den unge, foraeldrene
og forvaltningen i et gensidigt
samarbejde for at f& den unge
pd rettevej.

o At sikre, at der er udarbejdet
kvalificerede og individuelle
handleplaner.

* Atveere rGdgivende i vurde-
ringen og indberetningen af
vilkdrsovertraedelser.

Samrddet behandler udelukkende
sager, hvor den unge er sigtet og
skal for retten. Det vil sige, at der
ikke forelaegges sager, hvor den
unge er under 15 dr.

Samrddet behandler de handlepla-
ner, som radgiver har udarbejdet pd
baggrund af samarbejdet i Net-
veerkssamrddet.

Samrddets indstilling videresendes
til retten til brug for dennes afge-
relse.

Lov om bekaempelse af
ungdomskriminalitet
(Ungdomskriminali-
tetsnaevn/UKN)
Ungdomskriminalitetsnaevnet er et
vafhaengigt naevn, som medvirker

Metoder og procedurer

til at forebygge ungdomskrimina-
litet ved at fastlaegge malrettede,
individuelle forebyggende indsatser
for kriminalitetstruede barn og unge
i alderen 10-17 ér.

Indsatserne bliver fastlagt og gen-
nemfert ud fra en vurdering af, hvad
der er bedst for barnet eller den
unge. Det sker i dialog med bdde
barnet eller den unge og familien.

Naevnet saettes labende i alle politi-
kredse i hele landet. Naevnet bestdr
- ndr det treeder sammen - af en
dommer, som leder mgdet, et kom-
munalt ansat medlem og et naevns-
medlem, som er ansat i politiet.

Det er Ungdomskriminalitetsnaev-
nets opgave at treeffe afgerelse i
sager, hvor bern og unge i alderen
10 til 17 ar, der har lovligt ophold i
Danmark, er mistaenkt eller dgmt for
kriminalitet.

Naevnet fastseetter sociale foran-
staltninger, der bedst muligt kan
f& barnet eller den unge ud af en
kriminel lzbebane.

Sager om personfarlig kriminalitet
bliver henvist til behandling ved
naevnet, hvis forholdet har udlgst
eller kunne udlase en faengselsstraf.
Hvis et barn eller en ung er misteenkt
for anden alvorlig kriminalitet, bliver
sagen henvist til naevnet, hvis forhol-
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det har udlgst eller kunne udlgse en
feengselsstraf, og barnet eller den
unge samtidig vurderes at veere i
seerlig risiko for at begd kriminalitet
igen.

Feengselsstraf

Hvis et barn eller en ung er misteenkt
for anden alvorlig kriminalitet, bliver
sagen henvist til naevnet, hvis forhol-
det har udlast eller kunne udlase en
faengselsstraf, og barnet eller den
unge samtidig vurderes at veere |
saerlig risiko for at begd kriminalitet
igen.

HOTSPOT-indsats

En HOTSPOTindsats er en indsats,
hvor relevante og vigtige akterer
samles HURTIGT for at l@se et stort
problem, der skaber utryghed i et
lokalomré&de.

HOTSPOT-indsatsen ivaerksaettes,
ndr der opstdr et akut problem i et
lokalomréde. Det kan ogsd veere,
ndr der opstar alvorligt problem
blandt grupper af unge.

Problemet skal kalde p& hurtig
handling og effektiv koordinering.

Samarbejdet tager afseet i eksiste-
rende strukturer og aktiviteter. Det
skal ske med fokus p& koordinering
og optimering af indsatser og res-
sourcerne - sd der sikres en HURTIG,
KOORDINERET OG FLEXIBEL hand-

ling.

HOTSPOT er en ad hoc "organisati-
on". Den opstdr som et akut behov
og nedlaegges ndr handlingen er
effektueret og evalueret.

Den er en ad hoc-organisation
under SSP.

Det er SSP Koordinato-
rens ansvar, at?
* Vurdere den aktuelle situations
alvorsgrad
« Indkalde relevante aktarer
e Informere Lokalrddet

Det er Koordinationsgruppens
ansvar at melde ind til Koordinator,
ndr det vurderes, at situationers
alvorsgrad kraever hurtig koordineret
handling.

Appendix - hvad sker der
i praksis?

Hvad sker der for den unge - hvis
denne afhares og sigtes af Politiet.

1. Ved afharing deltager en
repraesentant fra Socialforvalt-
ningen (oftest en SSP medar-
bejder). Repraesentanten skal
stette barnet eller den unge
og pdse, at afharingen foregadr
med en skdnsomhed, der er
afpasset sagens karakter og
barnets eller den unges alder.
Repraesentanten skal under
afharingen forholde sig neutral
og ma& ikke deltage aktivt i
udspeargningen.

2. SSP medarbejderen udarbejder
en underretning til Familieafde-
lingen.

3. Familien modtager tilbud om
réddgivende samtale.

4. Politiet screener sager for unge,
hvor den sigtede er mellem
10-17 &r med henblik pd evt.
indstilling til UKN (Ungdomskri-
minalitetsnaevnet)

5. Hvis sagen forventes afgjort
med hgjere straf end bade,
sendes sagen videre til ankla-
gemyndigheden for unge, der
er over 15 &r. Anklagemyndig-
heden vurderer sagen. Anklage-
myndigheden sender derefter
sagen videre til retten.

6. Safremt den unge ikke indstilles
til UKN - indstilles sagen til
dreftelse med Kolding Kom-
mune - via Samrddet for unge
lovovertraedere. Dette med
henblik pd indstilling af vilkar til
retten.Ved indstillingen medta-
ges de aftaler, der er besluttet
pd& Netveerkssamrddsmede, der
afholdes forud for mgdet i Sam-
rédet for unge lovovertraedere.

7. Retsmgde afholdes.

Metoder og procedurer
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