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Actioncards

Radikalisering
og ekstremisme







Begrebsafklaring

Radikalisering og ekstremisme

Ekstremisme betegner personer eller grupper, som begar eller
soger at legitimere vold eller andre ulovlige handlinger med hen-
visning til - samfundsforhold de er utilfredse med.

Radikalisering betegner en kortere eller leengerevarende proces,
hvor en person tilslutter sig ekstremistiske synspunkter eller legi-
timere sine handlinger efter ekstremistisk ideologi.

Infohus

Infohuset er en kriminalpraeventiv samarbejdsform, hvor de
centrale aktarer er tovholdere fra Sydestjyllands politi og Kol-
ding kommune, med forebyggelse af kriminelle handlinger med
ekstremistisk motiv som arbejdsomrade. Kolding kommune har
i samarbejde med Sydestjyllands Politi etableret Infohus Kolding
(som betegner et samarbejde og ikke et fysisk hus).

Ressourcepersonsordning

En ressourceperson kan udeve overordnet rad og vejledning

i forhold til handlemuligheder i forhold til kommunens evrige
medarbejdere. Hvis du har bekymringer i forhold til radikalisering
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og ekstremisme, kan denne bekymring droftes med en ressour-
ceperson. Du kan se ressourcepersonskorpset pa kommunens
hjemmeside.

Yderligere information pg kontaktoplysninger:
For uddybende information henvises til beredskabsplanen om-
kring radikalisering og ekstremisme.

Kontaktoplysninger pa ressourcepersonerne samt Infohus tov-
holder kan findes pa Kommunens hjemmeside:
www.kolding.dk/ssp-samarbejde

Uden for kommunens abningstid kan den nationale hot
line mod radikalisering kontakte pa 4147 9090 (dbent 8-22)

| tilfzelde af akutte bekymringer eller situationer hvor
borgerens sikkerhed er i fare, skal der tages direkte
kontakt til politiet pa 1-1-2
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Ved mistanke om radikalisering (under 18 ar)

Séadan ger du hvis du er bekymret for, at et barn eller
ung er i risiko for at blive radikaliseret — geeldende for
alle myndighedsrédgivere.

Bekymring

Hvis du som myndighedsradgiver er bekymret for, at en barn
eller en ung er i en bekymrende udvikling med mistanke om
radikalisering eller ekstremisme , skal du drefte din bekymring
med den naermeste ressourceperson.

Myndighedsradgiver har handlepligten.

Sparring

| samarbejde med ressourcepersonen vurderes det, hvorvidt
der er behov for yderligere sparring ift. det videre sagsforlab.
Sparringen kan ga pa hvorvidt bekymringen kraever akut hand-
ling. Ressourcepersoner har en seerlig viden om omradet og kan
derfor give en uformel sparring pa konkrete bekymringer.
Myndighedsradgiver har handlepligten.

Handling

Huvis i fortsat er bekymrede, skal der afholdes barnesamtale

— alene med barnet/Den unge. Jf. Barnets Lov § 18 laves en un-
derretning og efterfolgende screening af sagen. | skal vurdere,
om der skal handles akut. | skal vurdere, om der skal laves en
sikkerhedsplan. Vurder hvilkke samarbejdspartnere, der skal in-
volveres og informeres.

Hvis underretningen giver anledning til at antage, at der kan
veere behov for foranstaltninger jf. BL § 32, trasffer Familierad-
givningen afgorelse om at lave en bornefaglig undersoegelse jf.
Barnets Lov §§ 20, 26.

Samtale med eller uden samtykke fra foreeldrene skal finde sted
under udarbejdelse af den bernefaglige undersogelse.

Handling Akut

Ved alvorlig og akut bekymring skal der tages direkte kontakt til
infohus medarbejder fra politiet og/eller relevant ressourceper-
son eller neermeste leder.
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Ved mistanke om radikalisering

Séadan ger du hvis du er bekymret for, at en borger er i
risiko for at blive radikaliseret — geeldende for alle myn-
dighedsradgivere og avrige fagpersoner.

Bekymring

Mistanke/kendskab opstar: Hvis du som fagperson eller myn-
dighedsradgiver far kendskab til eller mistanke om radikalisering
skal du drefte din bekymring med den naermeste ressource-
person. Ved alvorlig og akut bekymring skal der tages direkte
kontakt til infohus-medarbejder fra politiet.

Sparring

| samarbejde med ressourcepersonen vurderes det, hvorvidt
der er behov for yderligere sparring ift. det videre sagsforlab.
Sparringen kan ga pa hvorvidt bekymringen kraever akut hand-
ling. Ressourcepersoner har en seerlig viden om omradet og kan
derfor give en uformel sparring pa konkrete bekymringer.
Myndighedsradgiver har handlepligten.

Videregivelse af informationer: Ressourcepersonen tager stilling
til om og hvilke informationer der skal viderebringes til infohuset.
Ressourcepersonen kan ogsa drofte "cases” med infohuset ift.
til rdd og vejledning.

Handling

Hvis en bekymring bringes til infohuset, foretages der en vurde-
ring pa baggrund af eksisterende oplysninger, og der udarbej-
des feelles anbefalinger til hvilke ressourcer og udfordringer der
ber arbejdes videre med. Indsatsen iveerksaettes i myndighe-
dens eget regi. Infohuset felger op pa sagen.

Over 18: Ved bade tvivissager samt alvorlig og akut bekymring
skal du tage kontakt til en ressourceperson fra din forvaltning i
forhold til at f& sparring og afklaret handlemuligheder.

Det er vigtigt at inddrage SEL § 12 b, hvor det blandt andet
fremgar, at kommunen skal serge for, at personer over 18 ar har
mulighed for, at f& gratis radgivning, hvis de henvender sig, fordi
de er i risiko for at blive radikaliseret. Tilbuddet om réadgivning
kan omfatte opsegende arbejde. Der kan ogsa etableres kon-
taktpersons eller mentorordning mv.

Handling Akut
Ved alvorlig og akut bekymring skal der tages direkte kontakt il
infohus medarbejder fra politiet og/eller relevant ressourceperson.
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