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K Barne- og Uddannelsesforvaltningen

Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen

Malgruppe

Malgruppen for denne beredskabsplan er medarbejdere og fagpersonale,
som kommer i kontakt med bern og unge, der kan veere blevet udsat for

negativ social kontrol.

Begreber om zeresrelaterede
konflikter og negativ socialkontrol

Kresrelateret konflikt
/eresrelaterede konflikter deekker over
konflikter, der kan opsta i kollektivistiske
og patriarkalske familieformer, hvor indi-
videts rettigheder og trivsel begraenses
af hensyn til kollektivets aere og omdem-
me.

Kollektivet kan bade udgeres af den
naere familie, af den udvidede familie og
af netveerket, hvoraf dele kan veere bo-
siddende i andre lande.

For at beskytte eller genoprette kollek-
tivets eere og omdemme anvendes en
reekke handlinger til at regulere og/eller
sanktionere individets adfeerd.

Negativ social kontrol

Negativ social kontrol anvendes oftest
om handlinger, som et feellesskab an-
vender til at regulere og/eller sanktionere
individets adfeerd i henhold til feellesska-
bets normer.

Negativ social kontrol kan blandt andet
komme til udtryk som begraensning af
individets muligheder for at traeffe alders-
svarende valg for sit eget liv, herunder
socialt liv, fritidsinteresser, seksualitet,
krop, uddannelse og job, fastholdelse i
uognskede relationer og gennem isolation
0g overvagning.

Negativ social kontrol kan have en karak-
ter eller et omfang, hvor den falder inden
for straffelovens definition pa psykisk
vold. Nér reguleringen og/eller sanktio-
neringen medferer begraensning af indi-
videts rettigheder, trivsel eller alderssva-
rende udvikling bliver den negativ.

Negativ social kontrol anvendes i seres-
relaterede konflikter, men kan ogséa
anvendes i eksempelvis ekstremistiske
miljoer

Kilde: Barnets Lov: Lovforslag L93, s.
159
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Barnets Lov § 18

Screening og risikovurdering:

Hvis kommunalbestyrelsen har viden om

eller grund til at antage, at et barn eller

en ung har behov for hjeelp og stotte ef-
ter denne lov, skal kommunalbestyrelsen
screene for, om der er tale om felgende:

1) En problemstilling, der ikke kraever
yderligere afdaekning af barnets eller
den unges stottebehov.

2) En problemstilling, der kreever yder-
ligere afdaekning af et eller flere
forhold af betydning for barnets eller
den unges stottebehoy, jf. § 19.

3) En problemstilling, der kreever en bor-
nefaglig undersogelse af barnets eller
den unges stattebehoy, jf. §§ 20-22

| behandlingen af en underretning skal s&
vidt muligt inddrages barnet, den unge
og familien. Det er muligt at inddrage
barnet eller den unge uden samtykke fra
foreeldrene, hvis det vurderes relevant,

fx i forbindelse med mistanke om en
ceresrelateret konflikt eller negativ social

kontrol. Det er saledes ikke et krav, at
der indhentes samtykke.

Viser screening af sagen, at der kan
veere risiko for negativ social kontrol eller
radikalisering kan der j.fr. retssikkerheds-
lovens § 11e samt Retsplejelovens §115
udveksles information mellem medar-
bejdere pa tveers af kommunale forvalt-
ninger i forbindelse med afdeekning af
sagen.
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Opmarksomhedspunkter:
Tegn pa eeresrelaterede konflikter
og negativ socialkontrol

| nedenstaende ses en reeskke opmeerk-
somhedstegn, der kan bruges til at blive
opmeerksom pa en bekymring omkring

aeresrelaterede konflikter og negativ so-
cial kontrol.5

Det skal fremhaeves, at generel mistrivsel
(fx indelukkethed, sérbarhed, logne og
dobbeltliv) ofte vil udgere de allerforste
tegn, og séledes ga forud for nedensta-
ende opmaerksomhedspunkter.

Opmaerksomhedspunkter, som kan

veaere tegn pa negativ social kontrol:

e Kontrol og overvagning af computer
og telefon

e Kontrol af pakleedning

e Kontrol af socialt liv, fritidsaktiviteter,
feerden og valg af venner

e Kontrol af valg af eegtefeelle

* Ingen ret til at bestemme over egen
krop — krop og seksualitet kontrolle-
ret af andre.

Opmearksomhedspunkter, der kan

vaere tegn pa eresrelaterede kon-

flikter:

e |solering

e Indespaerring

e Folelsesmaessig afpresning

e Trusler

e \old

e (Genopdragelsesrejse

e Seksualitet, madomsforestillinger og
jomfrutjek

e Tvungen forlovelse eller religios vielse
uden borgerlig gyldighed

e Tvangsaegteskab.

Kilde: https://siri.dk/nyheder/nyt-materi-
ale-ruster-fagfolk-bedre-til-at-haandte-
re-sager-om-aeresrelaterede-konflikter/

Brug tvivlen som drivkraft

Graensen mellem, hvad der er opdragel-
se 0g beskyttelse, og hvad der betragtes
som negativ kontrol og overvagning er til


https://siri.dk/nyheder/nyt-materiale-ruster-fagfolk-bedre-til-at-haandtere-sager-om-aeresrelaterede
https://siri.dk/nyheder/nyt-materiale-ruster-fagfolk-bedre-til-at-haandtere-sager-om-aeresrelaterede
https://siri.dk/nyheder/nyt-materiale-ruster-fagfolk-bedre-til-at-haandtere-sager-om-aeresrelaterede
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tider uklar. Lige sével som opfattelsen af,
hvad der er normalt kan bero pa person-
lige erfaringer og holdninger, snarere end
faktuel faglig viden. Alle — ogsé erfarne
fagpersoner — kan fole sig usikre, nar det
gaelder spergsmal om opdragelse, kul-
tur, religion, generationsforskelle etc.

Som sagsbehandler er det derfor vigtigt
at bruge sin tvivl som drivkraft i arbejdet
med forebyggelse og handtering af be-
kymringer om eeresrelaterede konflikter
0g negativsocial kontrol. De droftelser,
som opstar mellem kollegaer pa bag-
grund af tvivlen kan veere konstruktive og
professionelle.

Vigtige aktorer i forebyggelsesar-
bejdet

| Kolding Kommune findes der ressour-
cepersoner, som bekymringer, i forhold
til eeresrelaterede konflikter og negativ
social kontrol, kan dreftes med. Der er

ressourcepersoner tilknyttet alle relevan-
te forvaltninger.

Ressourcepersoner

En ressourceperson kan udeve overord-
net rad og vejledning i forhold til hand-
lemuligheder i forhold til kommunens
ovrige medarbejdere.

Hvis du har bekymringer i forhold til
zeresrelaterede konflikter og/eller negativ
social kontrol, kan denne bekymring
droftes med en ressourceperson.

Ressourcepersonerne har en seerlig
viden om omréadet, og ved hvad der
skal geres, og hvad der kan gores i den
enkelte sag. Ressourcepersonerne kan
derfor give uformel sparring pa konkrete
bekymringer.

Find mere info pa
www.kolding.dk/ssp-samarbejde


http://www.kolding.dk/ssp-samarbejde
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Hvad gor jeg, hvis jeg er

bekymret?

| den nedenstaende figur findes et overblik over, hvordan man
skal forholde sig til bekymringer omkring eeresrelaterede kon-
flikter og negativ social kontrol. Arbejdsgangen er forskellig alt
efter om den pageeldende borger er under eller over 18 &r.

Under 18 ar

Hvis du i din kontakt med et ungt men-
neske under 18 ar far kendskab til, at der
er problemer med eeresrelaterede kon-
flikter eller negativ social kontrol, sé skal
der jf Barnets Lov laves en underretning
og efterfelgende screening af sagen.

Viser screeningen, at der kan veere tale
om eeresrelaterede konflikter eller negativ
social kontrol, har Familieradgivningen
pligt til at foretage en risikovurdering,
inden barnets eller den unges foreeldre
0g netveerk inddrages i sagen.

Ved tvivl om, hvad du skal gere, sa
kontakt en ressourceperson fra din for-
valtning for at drefte sagen i forhold til
handlemuligheder.

Figur 1: Bekymring for borgere under 18
ar.

Situation
Kendskab til
problemer med
eresrelaterede
konflikter eller
negativ social

Handling

Underretning

kontrol
Ved tvivls- Kontakt lokal
sporgsmal ressourceperson
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Over 18 ar

Ved béade tvivissager samt alvorlig og
akut bekymring skal du tage kontakt il
en ressourceperson fra din forvaltning i
forhold til at fa sparring og afklaret muli-
ge handlemuligheder.

Figur 2. Bekymring for borgere over 18
ar. @vrige handlemuligheder

Situation Handling

Ved alvorlig og Kontakt lokal res-
akut bekymring | sourceperson
Ved bekym-
ringssager eller
tvivisspergsmal

Kontakt lokal res-
sourceperson

Som supplement til ovenstdende

handlemuligheder, findes der fol-

gende lokale og nationale aktorer:

e Sikkerhedskonsulent for Region Syd-
danmark

e Kolding Krisecenter

e Mandecentret — Syd- og Senderjyl-
land

e RED Center — Safehouses i Danmark

e RED Radgivning — Gratis radgivning
til fagpersoner og borgere

e VISO, Socialstyrelsen — Kommunal-
radgivning pa gruppesager

Kontakt- og ressourcepersoner
www.kolding.dk/ssp-samarbejde


http://www.kolding.dk/ssp-samarbejde
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Sikkerhed som en vigtig faktor

Der kan veere alvorlige konsekvenser i Derfor skal der lobende foretages en risi-
sager, hvor en borger — en ung — er in- kovurdering, samt eventuelt udarbejdes
volveret i sager med ceresrelaterede kon- en sikkerhedsplan. Din lokale ressource-
flikter og negativ social kontrol. Og den person kan give vejledning og sparring
enkelte borgers sikkerhed kan dermed omkring dette.

veere seerlig udsat.
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